Comunicato stampa

Si é riunito oggi il nuovo CdA di Cariparma
che ha provveduto alla nomina dei Vertici della Banca

GUIDO CORRADI AMMINISTRATORE DELEGATO
DI CARIPARMA E PIACENZA

Parma, 2 marzo 2007- Il nuovo Consiglio di Amministrazione di Cariparma, riunitosi
0ggi per la prima volta sotto la presidenza di Ariberto Fassati, ha proceduto alle nomine
e alle attribuzioni dei poteri ai nuovi amministratori.

Il CdA ha nominato Guido Corradi Amministratore Delegato (gia Direttore Generale),
Giampiero Maioli Direttore Generale (gia Vice Direttore Generale) e Francis Canterini
Condirettore Generale (ex Direttore Finanziario di LCL — Gruppo Crédit Agricole).

“L’opportunita che si presenta oggi a Cariparma é di grande rilievo — ha dichiarato
Guido Corradi - Amministratore Delegato di Cariparma e Piacenza.

La possibilita di costruire una banca nazionale basata su identita regionali quali quelle
di Cariparma e Friuladria si rafforza grazie alle sinergie derivanti dall’appartenenza
ad un gruppo internazionale come Crédit Agricole; gruppo che, nel mercato italiano,
conta tra I’altro su aree di attivita, dal credito al consumo all’Asset Management, che
aggiungeranno vantaggi competitivi alla nostra offerta™.



Profilo di Guido Corradi

Guido Corradi, 60 anni, laureato in Economia e Commercio presso I’Universita di
Torino, ha iniziato nel 1972 la propria carriera professionale presso la Cassa di
Risparmio di Torino e successivamente presso la Banca Subalpina, dove ha ricoperto
incarichi di crescente responsabilita nell’ambito delle funzioni commerciali, di rete e di
direzione. Nel 1986 é entrato nel Nuovo Banco Ambrosiano (poi Ambroveneto) per
ricoprire rilevanti posizioni di direzione di sedi e di area in Liguria e Piemonte.

In Intesa dal 1998, Guido Corradi ha guidato il processo di integrazione di Cariparma e
Piacenza nel Gruppo, in qualita di Direttore Centrale. Nominato Vice Direttore
Generale di Cariparma e Piacenza nel 1999, ha ricoperto il ruolo di Direttore Generale
della banca dal 2003.

Attualmente € presidente di PO Vita Assicurazioni SpA e consigliere di
amministrazione della Camera di Commercio di Parma.

Profilo di Giampiero Maioli

Giampiero Maioli, 50 anni, dopo gli studi ha intrapreso la sua carriera professionale
prima in Credito Emiliano e successivamente in Chemical Bank, con importanti
esperienze formative in Italia e all’estero. Dal 1992 € in Cariparma e Piacenza, prima
direttore in Milano dell’Area ex Credito Commerciale, poi responsabile del Servizio
Marketing e successivamente alla Direzione Commerciale. Nell’aprile 2003 & stato
nominato Vice Direttore Generale della Banca con responsabilita dell’area crediti e
commerciale.

E’ consigliere di Po Vita Assicurazioni SpA, Setefi SpA (Gruppo Intesa Sanpaolo),
Fiere di Parma SpA.

Profilo di Francis Canterini

Nato nel 1947, laureato in Scienze Economiche, Francis Canterini ha iniziato la sua
carriera come docente alla Faculté de Sciences Economiques presso I’universita di
Algeri. Dopo un’esperienza nel gruppo Agence Francaise de Developpement, nel 1991
e entrato nel Crédit Lyonnais dove e diventato successivamente Responsabile dei
Finanziamenti del Gruppo (1991-1993), Responsabile della comunicazione finanziaria
(1994-1996) e Responsabile della gestione delle filiali e delle partecipazioni (1997-
2001); nominato Vice Direttore finanziario nel 2000, nel 2003 ¢ diventato Responsabile
della direzione finanziaria e quindi Direttore delle Finanze e dei Rischi. Francis
Canterini € membro del Comitato Esecutivo di Le Crédit Lyonnais (LCL) con la
responsabilita del Polo Gestione



Profilo di Cariparma e Piacenza

Dal 1 marzo 2007 Cariparma e Piacenza ha dato vita ad una nuova realta bancaria di rilievo
nazionale con l'acquisizione del 76% di FriulAdria e di 202 sportelli bancari Intesa Sanpaolo, 29
dei quali passeranno a FriulAdria il 1°aprile, e altri 173 a Cariparma entro 1 luglio 2007.

Il capitale sociale di Cariparma € oggi controllato per il 75% da Crédit Agricole S.A. - la seconda
banca europea e la quinta a livello mondiale per patrimonio -, per il 10% da Sacam International -
espressione delle Caisses Régionales Crédit Agricole - e per il 15% dalla Fondazione Cariparma.

La nuova Cariparma contera 665 in 9 regioni con 6750 dipendenti e oltre 1.400.000 clienti per
oltre 25 miliardi d euro di raccolta diretta e 43 di indiretta e 21 miliardi di impieghi. Si posizionera
cosi fra i primi dieci player bancari nazionali per dimensione e uno dei migliori relativamente agli
indici di efficienza.

Il radicamento territoriale insieme alla tradizione di dialogo e sostegno alla crescita sociale ed
economica dei territori in cui la Banca €& presente saranno ulteriormente valorizzati dalla
aumentata dimensione di Cariparma e dalle sinergie che nasceranno dall’appartenenza a un
Gruppo di significativa presenza mondiale, sia in termini di servizi e prodotti innovativi per la
clientela sia quale fattore di crescita per tutti i dipendenti.

Il modello di banca fortemente radicata nel territorio, sara rafforzato dalla stessa filosofia
operativa di Credit Agricole che ha guidato il proprio sviluppo attraverso I'autonomia delle proprie
banche regionali.

Al 31 dicembre 2006 Cariparma e Piacenza ha registrato masse amministrate per 41,7 miliardi di
euro: 13,5 miliardi di euro di raccolta diretta (+ 7,3%), 28, 2 miliardi di euro di raccolta indiretta
(+ 6,9%), di cui 10,5 miliardi di euro di raccolta gestita (+ 9%). Gli impieghi sono stati pari a 13
miliardi di euro (+ 11,2%) e il risultato netto di gestione ha raggiunto i 203,4 milioni di euro (+
41,9%).
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